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Asistan Rehberi

OGRETIM UYESI’NIN SONER ALBAYRAK OLDUGU DERSLERDE
GOREV VERILMiS ARASTIRMA GOREVLILERI ICIN

Genel

ik defa arastirma gorevlisi olarak gérevine yeni baslayacak asistanlarin bilgilenmesi ve eski
asistanlarin da kullandigim terminolojide hemfikir olmasi i¢in su genel hatlari siralayalim:

(1)  ODTU Fizik Bélimi’'nde arastirma gérevlilerine her egitim déneminde yeniden be-
lirlenmek Uzere gdrevlendirme (assignment)ler verilir: gorevlendirmeler genellikle bir ders ile
iligkili olarak atanir.

(2)  Gorevlendirme basina haftada yaklasik 4 saat ¢calismasi beklenmek lGizere arastirma
gobrevlilerine dénemde 3-4 gbrevlendirme verilir. Dersin beklenen is yukinin az olmasini be-
lirten dersin 6gretim Gyesinden bu ydnde bir talep gelmesi durumunda, o ders igin verilecek
gbrevlendirme yarim da kabul edilebilir.

(3) Bir derse gOrevlendirme verilen bir arastirma gorevlisi, ilgili dersin asistani olarak der-
sin 6gretim elemaninin kendisine yénlendirdigi gérevleri yapmakla yikimltdir.! Kuramsal bir
fizikgi olarak benim verecegim derslerde gbrevlendirmeleri olan arastirma gérevlilerinden bek-
lentim 6grencilere (1) soru-¢ézimdii (recitation) organize etmeleri ve (2) ofis saatleri belirleyip
bu saatlerde gelen dgrencilerin dersle ilgili sorularina yardimci olmalaridir.

is Yk Dagihimi

Ogretim elemani oldugum ders(ler)e arastirma gérevlisi gdrevlendirmesi verilmis asistanlar
asagidaki Gi¢c durumdan birinde olacaktir:

_ (1) 1 dersimin asistani, 0.5 adet g6revlendirme
Is yOk(: haftalik 2 saat ofis saati

' YUKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNU nda arastirma gérevlilerinin is yiikleri ve gérevleri detaylandiriima-
mistir. Ayni kanunun 20. maddesi ise

“Bu Kanunda hiukim bulunmayan hallerde 2547 sayili Ylksekdgretim Kanunu ile 657 sayili Devlet
Memurlar Kanunu hakdmleri uygulanir.”

der; YUKSEKOGRETIM KANUNU madde 31 ise arastirma gérevlisini

“Arastirma gorevlileri, yiksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci
olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gdrevleri yapan 6gretim elemanidir.”

olarak tanimlar ve géreviendirmelerin detaylarini belirtmeyi yetkili organlara birakir. iigili yetkili organ olan ODTU de
bu konuda belirleyici bir ydnetmelik gikarmamis oldugu igin (bakiniz ODTU YONETMELIKLERI) ODTU'de bélimler
kendi ihtiyaclari ve gelenekleri dogrultusunda ilgili gérevleri ve calisma surelerini (varolan mevzuatlara uygun olacak
sekilde) belirlemektedirler.
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2914.pdf
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(2 1 dersimin asistani, 1 adet gérevlendirme
Is ylikii: ddnemde dokuz adet recitation ve haftalik 2 saat ofis saati”

_ (3) 2 dersimin asistani, toplamda 1 adet gérevlendirme
Is yiikii: her iki ders icin de ddnemde dérder adet recitation ve haftalik 2 saat ofis saati®

_ (4) 2 dersimin asistani, toplamda 2 adet gérevlendirme
Is ylikii: her iki ders icin de dénemde onbirer adet recitation ve haftalik 3 saat ofis saati*

Ofis Saati

Arastirma gorevlilerinin ofis saatleriyle ilgili beklentilerim su sekilde 6zetlenebilir:

(1)  Haftada 2/3 saat ofis saati olan bir asistanim, 2/3 farkh giinde, giinde 1’er saat olmak
Uzere ofis saati koymalidir.

(2)  Asistanlar, ofis saatlerini asagidaki kosullari sagladigi stirece kendi istedikleri bir za-
manda secebilirler:

» haftaici ve 10:00-18:00 arasinda olmalidir;
* benim ofis saatimle cakigmamalidir;
« asistanligimi yaptiklari derslerin saatleriyle cakismamalidir.

(3)  Asistanlar ddnem baglamadan bana belirledikleri ofis saatini iletmelidir. Dénem iceri-
sinde ofis saatlerini deqigtirebilirler, fakat sinifa duyurabilmem igin yaptiklar degisiklikleri bana
haber etmelidirler.

(4)  Ofis saatleri igcerisinde asistanlardan evrensel akademik kurallara uygun davranma-
larini bekliyorum; érnegin,

» 0Ogrencilerle iletisimleri sirasinda onlar icin birer rol-model olduklarinin bilincinde davran-
malar (6zellikle akademik ve genel ahlaki gézetmeleri agisindan);

* bilgi ve kabiliyet diizeylerince égrencilere yardimci olmaya ¢aligmalari
gibi. Benzer sekilde, asistanlar farkinda olmalidirlar ki

» 0Ogrencilerden gelebilecek her soruyu mikemmel bir sekilde cevaplayabilecek kadar dersle
ilgili her konuyu iyi bilmeleri;

* ¢ok iyi dahi bilseler her konuyu her 6grenciye pedagojik bir sekilde sorunsuzca her zaman
aktarabilmeleri

mumkin degildir. Bunun bilincinde olarak égrenciden gelebilecek herhangi bir soruyu bilme-
diginizde, bilmiyorum demekten gocunmamaniz gerekmektedir. insani olarak olusabilecek
utang ya da kaygi gibi duygulariniza yenik disip égrenciye "bilmediginizi / hatirlayamadiginizi
/ soruyu ¢dzemediginizi" belli etmemek adina, égrencilere "karmasik / alakasiz" cevaplar ver-
meyiniz ya da onlari terminoloji ile bogup konuyu gegistirmeyiniz: bu tarz eylemler 6grencileri
6grenmekten sogutma, ya da kendilerini yetersiz hissetmelerine sebep olmaktadir!

2Asagida detaylandirildigi gibi recitation’lari 3 saat is yiikii olarak kabul etmekteyim; bu sebeple 14 haftalik
dénemde 9 recitation haftalik yaklasik 1.9 saatlik is yUklne karsilik gelmektedir.

®Dénemde toplam 8 recitation ve haftalik iki saat ofis saati, haftada yaklasik 3.7 saatlik is ylikii yapmaktadir.
“Dénemde toplam 22 recitation ve haftalik (i¢ saat ofis saati, haftada yaklasik 7.7 saatlik is yiikii yapmaktadir.
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Soru Cozumu (Recitation)

Arastirma gorevlilerinin soru ¢cézumleri (recitation’lar) ile ilgili beklentilerim su sekilde 6zetlene-
bilir:

(1) Her soru ¢6zUmU bir saat sirmelidir: iki saati de asistanin hazirlanmasi olarak kabul
ettigim igin soru ¢6zUmlerini 3 saatlik is yUki olarak aliyorum.

(2)  Aragtirma gorevlisinin asistanligimi yaptigi ders i¢in donem boyunca toplamda kag
adet soru ¢6zimi yapmasi gerektigi Is Yiuki Dagilimi béliminde belirtilmistir. Asistan, bu
soru ¢dzimlerini asagidaki sartlar gézettigi sirece istedigi zamana koymakta serbesttir:

* soru ¢dzUmleri add-drop haftasi bittikten sonra baslamalidir;
* son soru ¢6zUmu dersin final sinavindan énce olmalidir;

» her sinavdan 6nceki bir hafta icerisinde en az bir adet soru ¢6zimu olmalidir;

» soru ¢dzumleri Pazartesi/Sali/Garsamba/Persembe aksamlarindan herhangi birinde 18:00-
21:00 arasinda herhangi bir saatte olabilir.

(3)  Soru ¢dzimlerinde asistan asagidaki sartlari gdzettigi stirece kendi uygun buldugu
sorulari cbzmekte serbesttir:

- sorular dersin ders izlencesinde (syllabus) belirtilen kitaplardan secilmelidir;®
« sorular soru ¢dzimiinin yapilacag tarihe kadar islenmis konulardan secilmelidir;®

+ soru ¢dzUmd bittikten sonra, arastirma gorevlisi hangi sorularin ¢6zildigind derse kayith
btin égrencilere duyurmahdir.”

(4) Belirledigi tarih ve saatlerde soru ¢6zUmini yapabilmek icin derse kayith égrenci
sayisini g6z 6nune alarak sekreterlik ile géristp bir sinif ayirtmak arastirma gorevlisinin so-
rumlulugudur.

(5)  Soru ¢d6zimiinden en az 24 saat 6nce, soru ¢6zumda ile ilgili detaylari (hangi gun,
hangi saatte, hangi sinifta yapilacagi) derse kayith bitin égrencilere duyurmak arastirma go-
revlisinin sorumlulugundadir.?

®Asistanin dzellikle kullanmak istedigi bir kitap olursa bana iletebilir ve duruma gére onay verebilirim.

6Soru ¢dziimiinden énce benimle ile iletisime gecip hangi konularin islendigini 6grenmek arastirma gérevlisinin
sorumlulugundadir.

’Bunu ODTUCIass iizerinden rahatlikla yapabilir.

8Bunu ODTUClass lizerinden rahatlikla yapabilir.
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